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Qualifizierte Fachkräfte aus Drittstaaten 
DGKP und PFA aus Kenia 

Wer wir sind 

Pendl & Piswanger (P&P) ist ein renommiertes Full-Service-Beratungsunternehmen mit über 40 Jahren 
Erfahrung und umfassender Fachkompetenz in den Bereichen Expert:innen- und Executive Search, 
Management Consulting sowie Mitarbeiter:innen- und Organisationsentwicklung. Wir betreiben 14 Büros 
in 12 Ländern in Zentral- und Osteuropa und haben unsere Branchenkompetenz durch den Aufbau von 
"Practice Groups" signifikant gestärkt. 

Zudem bieten wir umfassende Expertise in der Vermittlung von medizinischem Fachpersonal aus Kenia 
nach Österreich, um den Fachkräftemangel im Gesundheitswesen zu mildern und nachhaltige Job-
Perspektiven für afrikanische Pflegekräfte zu schaffen. Mit etablierten Partnernetzwerken und 
Kooperationen mit kenianischen Universitäten gewährleisten wir eine professionelle und zuverlässige 
Migration und die Vorbereitung auf eine gelungene Integration. Unser End-to-End-Service umfasst die 
Rekrutierung, Vorbereitung, Einreise und Nachbetreuung der Fachkräfte für eine erfolgreiche Integration in 
Österreich. 

Warum Kenia 

Das 55 Millionen Einwohner-Land verfügt über das zweitbeste Gesundheitssystem Afrikas (nach 
Südafrika). Die Ausbildung von DGKP erfolgt in einem vierjährigen Bachelorstudium. Im Rahmen der 
Berufsanerkennung (Nostrifikation) sind vergleichsweise geringe Ergänzungsmaßnahmen erforderlich. Die 
Regierung in Kenia unterstützt und fördert die Migration qualifizierter Fachkräfte nach Europa, auch von 
Pflegekräften. Das Land ist nicht auf der WHO health workforce safeguards list. 

Unsere Stärken 

 
 
 

 
Ihr Kontakt 

▪ Ganzheitliche Prozessabwicklung 
(end-to-end) 

▪ Know-How in der Umsetzung des 
Transfer-/Migrationsprozesses, 
erfahrene Player in der Organisation 

▪ Expertise & Erfahrung in der 
Personalvermittlung  

▪ Kenntnis des Regelwerks bezügl. 
Nostrifikation und RWR-Karte 

▪ Partner-Büro vor Ort in Kenia 

▪ Interkulturelle Kompetenz & Kommunikation 
▪ Hoher Qualitätsstandard in der Abwicklung 
▪ Zuverlässigkeit & Integrität 
▪ Kenntnis beider Märkte  

(Österreich und Kenia) 
▪ Diverses, Senior Level Team 
▪ Umfassendes Angebot an 

Integrationsmaßnahmen inklusive 
vertiefender Sprachausbildung 

▪ Wir halten, was wir versprechen! 

Mag. Andrea Steffal, MBA 
Senior Consultant International Recruiting 
T:  +43 1 402 76 08 – 0 
M:  a.steffal@pendlpiswanger.com 
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Head of Business Unit International Recruiting 
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